ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА И ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ МОУ СШ № 82
НА 2011-2013 годы
СОЗДАНИЕ СИСТЕМЫ ПРОФИЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ КАК УСЛОВИЕ ЭФФЕКТИВНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ ШКОЛЬНИКОВ
ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ШКОЛЕ
Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 82 городского округа Тольятти  открыта в 1991 году.
В школе имеются  48 учебных кабинета, в том числе 3каби​нета трудового обучения, 2 кабинета физики, 2 кабинета химии,  ин​форматики, биологии, изобразительного искусства, черчения, музыки, а также 2 спортивных зала, зал для занятий хореографией, тренажерный зал, 1 медицинский кабинет, актовый зал на 200 мест, столовая, библиоте​ка и читальный зал, спортивные и игровые площадки. 

Продолжительность учебного года: начальная ступень - 33 учебные не​дели, 5-8-е, 10-е-34 учебные недели; 9-е, 11-е классы - 33 учебные недели. 
Режим работы школы: 1- 11 классы - пятидневная рабочая неделя. Продолжительность урока - 40 минут. Среднее количество уроков в день: начальные классы - 4 урока, основ​ная и старшая школа- 6-7 уроков.


В школе 73 педагогических работника. Из них имеют:

· высшее педагогическое образование – 64 человека;

· средне-профессиональное - 9 человек;

· высшую квалификационную категорию -  16 человек;
· первую квалификационную категорию -27 человек; 

· вторую квалификационную категорию – 8 человек.

Всего проаттестованных – 51 педагог. Качественный состав педагоги​ческого коллектива за последние 5 лет повысился на 30%. Достаточно хороший профессиональный уровень учителей школы позволяет добиваться поставлен​ных целей.

ПРОБЛЕМНЫЙ АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ ШКОЛЫ
Результатом обучения в школе должны стать овладение учащимися ключевыми и профильными компетенциями, способность осознанно выбрать профессию, приобретение навыков само​образования, поступление в выс​шие учебные заведения. Условием осуществления этих целей являются сохранение и укрепление физического, психического и нравственного здоро​вья детей.
Качественный анализ результатов итоговой аттестации за три года (2008-2009 учебный год – 41,3%; 2009-2010 учебный год – 39,3%, 2010-2011 учебный год – 42,4%) свидетельствует о невысоком уровне качества знаний выпускников по литературе, английскому языку, истории, математике.
В результате анкетирования  нынешних девятиклассников выявлено, что из 124 обучающихся  большинство желают обучаться в профильных классах, остальные ребята планируют поступать в средние специальные и профессиональные учреждения.

Таким образом, возникает противоречие между желанием школьни​ков обучаться в профильных классах и отсутствием их в ОУ.

Анализ работы по изучению интереса обучающихся к предметам свиде​тельствует о том, что в 9-10-х классах школьники хотели бы посещать электив​ные курсы для удовлетворения разнообразных образовательных потребностей, но таковые отсутствуют в учебном плане.
Анализ результатов анкетирования готовности школьников к выбору про​филя обучения в 10-х классах свидетельствует о том, что 36 % учащихся не го​товы выбрать профиль после 9-го класса. Значит, необходимо усилить рабо​ту по предпрофильной подготовке. Одним из необходимых условий качест​венного обучения школьников является эффективное использование матери​ально-технической базы. Следует отметить, что использование ТСО, компью​терных технологий, наглядности на печатной основе и др. в учебном процессе носит эпизодический характер по причине недостаточного их количества. Все это говорит о том, что назрела необходимость совершенствовать образова​тельный процесс. Педагогический коллектив выявил потребность родителей обучать своих детей в школе, осуществляющей личностно ориентированный подход к обучению и воспитанию учащихся, а также позволяющей повернуться к личности, к ее индивидуальности, создать наилучшие условия для развития и максимальной ее реализации в настоящем и в будущем.

Реализация высказанных идей затруднительна в традиционной образова​тельной системе, и поэтому необходима новая система, предполагающая в обучении как коллективные, так и индивидуальные образовательные мар​шруты, соответствие образования возрастным особенностям самоопреде​ления, выстраивание субъект-субъектных отношений.
Сложившаяся в школе на сегодняшний день система обучения не создает условий для принятия решения о выборе профиля обучения школьником. В старшей школе обучающиеся лишены возможности адаптации к выбранному профилю обучения и, следовательно, не могут осуществить осознанный про​фессиональный выбор, то есть возникает противоречие между необходимо​стью подготовки к выбору дальнейшего пути продолжения образова​ния и отсутствием условий для развития познавательных интересов в отношении профиля обучения.
Создание ресурсной модели, реализующей предпрофильную подготовку м профильное обучение на основе объединения ресурсов общеобразователь​ного учреждения, учреждений дополнительного образования и МУК, позволят разрешить вышеназванное противоречие.

Выделив приоритетные проблемы школы, мы наметили задачи для их преодоления.
1. Проблема повышения мотивации учащихся: невысокий уровень по​знавательных интересов обучающихся препятствует осознанному выбору дальнейшего направления образования, пути получения профессии.
Задачи:
· переориентировать работу учителей с формирования ЗУН на обеспе​чение образования школьников в соответствии с их возможностями, способностями и интересами, формирование компетенций;

· организовать работу учителей по раскрытию перед учащимися соци​альной, практической значимости изучаемого материала;

· подготовить учителей по вопросу развития познавательных мотивов у учащихся;

· активизировать работу по проблеме мотивации учения.

 2. Проблема создания условий для формирования у школьников |умения осуществлять выбор: противоречие между необходимостью уметь выбирать в соответствии с интересами, способностями и возможностями  недостаточными условиями для формирования способности принимать адекватное решение о выборе дальнейшего направления образования, пути получения  профессии.
Задачи:
· совершенствовать содержание образования в школе (учебный план, учебные программы);

· совершенствовать систему дополнительного образования (корректи​ровка программ, создание объединений по запросам обучающихся школы);

· широко внедрять в школьную практику принцип выборности ряда учебных дисциплин на основе возможностей вариативной части учеб​ного плана.

3. Проблема организации образовательного процесса с введением предпрофильной подготовки и профильного обучения и применяемых традиционных технологий: противоречие между обучением, не учитываю​щим особенности и потребности учащихся, и необходимостью применения обучения, имеющего личностно ориентированный характер.
Задачи:

· овладеть и внедрить образовательные технологии, используемые в структуре профильного обучения;
· внедрять наряду с  классно-урочной системой лекционно-практическое, предметно-групповое обучение по индивидуальным учебным планам;

· разработать и ввести в школьный учебный план предпрофильную подготовку и профильное обучение;

· ввести программы элективных курсов;

· разработать систему мониторинга по реализации целей профильного обучения и ПП;

· развивать у обучающихся способности к самооценке и рефлексии собственной учебной деятельности;

· осуществить переход к оценке личных достижений учащихся с помо​щью портфолио.

4. Проблема организации процесса повышения квалификации педа​гогов школы: перевод школы на работу в инновационном режиме в связи с введением предпрофильной подготовки и профильного обучения препятст​вует недостаточный методический уровень педагогов.
Задачи:
· разработка программно-методического обеспечения учебного процесса;

· обучение на курсах в системе повышения квалификации вне школы.

5. Проблема расширения материально-технической базы школы: для
открытия профильных классов и проведения предпрофильной подготовки препятствует недостаточность МТБ.
Задачи:
· расширить имеющееся материальное обеспечение;

· обеспечить программно-методическими материалами учителей и учащихся.

Главная миссия школы - создание максимально благоприятных условий для разностороннего развития и самообразования субъектов образовательного процесса.
Стратегическими целями развития школы являются:
· создание условий для осуществления осознанного профессионально​го выбора путем создания модели профильного общеобразовательного учреждения, с обучением по индивидуальным учеб​ным планам;

· изучение учащимися предметов гуманитарного, физико-математического, технологического направлений на профильном уровне;

· создание адаптивной образовательной среды для обеспечения опти​мального уровня развития каждого ученика, его задатков, способно​стей, творческого потенциала;

· предоставление равных возможностей при получении образования, в том числе и профильного, для всех учащихся школы.

Необходимым условием осуществления этих целей является сохранение о укрепление физического, психического и нравственного здоровья детей.
В результате реализации данного проекта будет продлена предпрофильная подготовка в 9-х классах и открыты 3 профильных класса.
Разработанная система внутришкольного управления позволит обеспечить  на переходном периоде (этапе становления профильного обучения):
-  целеполагающей информацией; 
-  надлежащей организационной структурой; - ресурсами и условиями, необходимыми для нормального функциони​рования школы; 
- согласованностью действий. 
Это обеспечит достижение следующих результатов: повышения качества обучения (до 45%) и степени удовлетворения образовательных запросов  (до 80%) в результате введения профильного обучения.
МОДЕЛЬ ЛИЧНОСТИ ВЫПУСКНИКА ПРОФИЛЬНОЙ ШКОЛЫ
В связи с практической ориентированностью современного образования основным результатом деятельности образовательного учреждения должна  не система знаний, умений и навыков сама по себе, а набор ключевых компетентностей:
ценностно-смысловая - готовность видеть и понимать окружающий мир, ориентироваться в нем, осознавать свою роль и предназначение, уметь выбирать целевые и смысловые установки для своих действий и поступ​ков, принимать решения;

· общекультурная - осведомленность обучающегося в особенностях национальной и общечеловеческой культуры, духовно-нравственных основах жизни человека и человечества, отдельных народов, культурологиче​ских основах семейных, социальных, общественных явлениях и тради​циях, роли науки и религии в жизни человека, их влиянии на мир, эф​фективных способах организации свободного времени;

· учебно-познавательная - готовность обучающегося к самостоятельной по​знавательной деятельности: целеполаганию, планированию, анализу, рефлексии, самооценке учебно-познавательной деятельности, умению отличать факты от домыслов, владению измерительными навыками, ис​пользованию вероятностных, статистических и иных методов познания;

· информационная - готовность обучающегося самостоятельно работать с информацией различных источников, искать, анализировать и отби​рать необходимую информацию, организовывать, преобразовывать, со​хранять и передавать ее;

· коммуникативная - включает знание необходимых языков, способов взаимодействия с окружающими и удаленными людьми и событиями, преду​сматривает навыки работы в группе, владение различными специаль​ными ролями в коллективе. Обучающийся должен уметь представить себя, написать письмо, анкету, заявление, задать вопрос, вести дискус​сию и т. д.;

· социально-трудовая - владение знаниями и опытом в гражданско-общественной деятельности (выполнение роли гражданина, наблюда​теля, избирателя, представителя), в социально-трудовой сфере (права потребителя, покупателя, клиента, производителя), в области семейных отношений и обязанностей, в вопросах экономики и права, в профессиональном самоопределении;

· личностного самосовершенствования - готовность осуществлять физическое, духовное и интеллектуальное саморазвитие, эмоциональную саморегуляцию и самоподдержку.

Идеи проекта в учебном реализуются следующим образом:
На ступени основной школы проводится предпрофильная подготовка. Предполагается введение элективных курсов ориентационного, предметного содержания по профилям школы и по запросам детей, продолжение  профориентационной и информационной работы. 
Элективные курсы с ориентацией на физико-математический профиль: 
Алгебра + рациональные и иррациональные алгебраические задачи

Геометрическое моделирование окружающего мира

Подготовка к ЕГЭ по физике.
Элективные  курсы с ориентацией  на социально-гуманитарный профиль:
учись писать, грамотно;

искусство устной и письменной речи;

анализ поэтического текста;
основы рыночных отношений.
Элективные курсы, ориентацией на информационно-технологический профиль:
Основы текстового редактора

 Математические основы информатики 

С 10-го класса будет начинаться профильное обучение как система обу​чения для всех, а не только для одаренных и интеллектуально развитых школьников. Поэтому школа создает такую систему, в которой все будут иметь возможность для изменения сделанного выбора. В связи с этим на ранних этапах обучения не будет глубокой диффе​ренциации программ, препятствующих движению учащихся. Для успешного продвижения учащихся классов с разным уровнем  обучения педагогический коллектив два раза в год будет анализировать результаты подготовки школьников, делать выводы об их развитии в процессе учебной деятельности и оценивать возможности перехода на программы более высокого уровня. 
На третьей ступени обучения вводятся: 
 профильные предметы; 
 элективные курсы; 
 исследовательская деятельность; 
 социальные практики.

В осуществлении системы профильного обучения школой будет реализовываться стратегия роста.
Предполагается сначала ввести гуманитарный и математический профили, которые будут реализоваться посредством профильных предметов
Социально-гуманитарный профиль - это русский язык, литература; элек​тивные курсы:  «Анализ поэтического текста», «Искусство устной и письменной речи» и др. Физико-математический профиль - это алгебра, физика; элективные курсы: «Методы решения физических задач», «Алгебра плюс», «Исследование информационных моделей» и др.
В дальнейшей предполагается для детей, не проявляющих интереса данным профилям, ввести информационно-технологический профиль с профильными предметами – информатикой и математикой, организовать тесное взаимодейст​вие с межшкольным учебным комбинатом, использовать его кадровые и мате​риальные ресурсы для удовлетворения образовательных запросов учащихся. Обучение будет нацелено на приобретение первичных профессиональных на​выков в различных сферах деятельности. Часы, выделяемые для изучения профильных предметов и элек​тивных курсов, будут корректироваться в соответствии с образо​вательными запросами учащихся. Дифференцированный, личностно ориенти​рованный подходы будут реализоваться не только в учебно-воспитательном процессе в целом, но и в создании для обучающегося условий для выбора на​правления обучения – физико-математического, социально-гуманитарного,  информационно-технологического, а также индивидуального образовательного маршрута.

В дальнейшем приоритетным станет обучение по индивиду​альным учебным планам, и школа преобразуется в профильную. В качестве дополнительных услуг с целью удовлетворения об​разовательных запросов обучающихся и их родителей предполага​ется оказание услуг на платной основе.
Настоящий этап развития школы характеризуется существенным обнов​лением содержания и методик обучения, и поэтому для обеспечения педагоги​ческого процесса, ориентированного на профильное обучение на старшей сту​пени, приоритетными технологиями будут являться технология проектного обучения
ЭТАПЫ ПЕРЕХОДА ОТ ПРЕЖНЕГО СОСТОЯНИЯ К НОВОМУ
· этап - подготовительный: апрель-май 2011 года.

· этап - практический: 2011-2013 годы.

ПЛАН ДЕЙСТВИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
	  подготовительный этап

	Апрель-май 2011 года

	Цель: подготовка к введению инноваций.
	
	
	

	Задачи:
	
	
	

	Разработать стратегическое, тактическое и оперативное планирование.
	
	

	Разработать организационную структуру управления
	
	

	Мероприятия
	Предполагаемый
результат
	Сроки
	Ответст​венные

	
	
	
	

	1. Утверждение на педагогическом совете

школы концептуальных основ развития школы
	
	Апрель
	Ульянов В.Н.

	
	
	май
	

	Разработка комплексно-целевого плана реализации инноваций
	КЦП реализации инноваций
	Май
	Егорова ТН

	Разработка и утверждение функциональных обязанностей участников предпрофильной подготовки
	Корректировка должностных инструкций


	март
	

	Родительские собрания в 8-9 классах
	Информирование родителей обучающихся 8-9 классов об организации ПП и ПО в следующем учебном году
	Апрель
	Классные руководители

	Разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих реализацию предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Положение о годичной команде учителей, МО руководителей элективных курсов, целевой группе
	 Май-август
	Ульянов ВН

	Определение порядка взаимодействия органов управления системой предпрофильной  подготовки
	Организационный механизм предпрофильной подготовкой (орнаниграмма)
	Август
	

	Ознакомление  педагогического  коллектива с нормативно-правовой базой ПП
	Информирование педагогов
	Август
	Капралова ЕВ

	Разработка мероприятий по повышению квалификации педагогических кадров
	Повышение квалификации, мотивации педкадров
	Август
	Егорова ТН

	Разработка и введение системы контроля за реализацией учебных программ ПП
	Выполнение программ
	Сентябрь
	Усенко НН

	Изучение и внедрение новых педагогических технологий
	Повышение методического уровня учителей
	Арель - май
	

	Практический этап

	2011-2012 г

	Цель: введение в образовательный процесс инноваций.

Задачи:

Апробировать организационную структуру управления.

Разработать и апробировать систему мотивации педагогических кадров.

Разработать систему ВШК.

Открыть профильные физико-математический, социально-гуманитарный, информационно-технологический классы

	Информирование членов рабочей группы   о задачах предстоящей работы
	Обеспечение выполнения задач комплексно-целевой программы (КЦП)
	Сентябрь
	

	Организация мониторинга учебной и внеучебной нагрузки, состояния здоровья обучающихся 9-10-х классов
	Системный мониторинг
	В течение года
	

	Разработка формы оценивания достижений учащихся
	Структура и содержание портфолио
	Октябрь
	

	Разработка и утверждение локальных актов ПП
	Положение об элективных курсах,. М/О
	Октябрь
	

	Разработка и введение новой системы оценки труда и вознаграждения учителей
	Положение
	Ноябрь
	

	Поведение итогов по результатам апробации организационной структуры управление ПП
	Рекомендации по созданию организационной структуры управления ПП
	Апрель
	

	2012-2013

	Задачи:

Разработать тактическое и оперативное планирование.

Апробировать организационную структуру управления

Разработать и апробировать систему мотивации педагогических кадров.

Разработать систему ВШК.

Внести необходимые корректировки в структуру управления

Открыть социально-гуманитарный, информационно-технологический, физико-математические профили, подготовить обучение по индивидуальным учебным планам

	Разработка комплексно-целевого плана реализации инноваций
	КЦП реализации инноваций
	Август
	

	. Создание органов, ответственных за раз​работку системы ПО
	Обеспечение согласованно​сти работы участников ПО
	Август
	

	Определение порядка взаимодействия органов управления системой профильного обучения
	Организационный механизм введения профильного обу​чения (органиграмма)
	Август
	

	Разработка и утверждение функциональ​ных обязанностей участников предпрофиль- ной подготовки и профильного обучения
	Корректировка должностных инструкций
	Август
	

	Родительские собрания в 9-10-х классах
	Информирование родителей обучающихся 9-х,* 10-х клас​сов об организации про​фильного обучения
	Сентябрь
	

	Разработка программы повышения квали​фикации педагогических кадров в связи с введением профильного обучения, освоения новых педагогических технологий
	Повышение квалификации, мотивации педкадров
	Сентябрь
	

	Разработка и утверждение локальных актов профильного обучения, внесение из​менений в Устав школы
	Положение о профильных классах, корректировка Ус​тава школы
	Октябрь
	

	. Разработка и введение новой системы оценки труда и вознаграждения учителей
	Положение
	Январь-май
	

	Разработка и проведение информацион​ных мероприятий
	Осознанный выбор профиля
	В течение года
	

	Подведение итогов по результатам апро​бации организационной структуры управле​ния ПО
	Рекомендации по созданию организационной структуры управления ПО
	Апрель
	

	Открыть социально-гуманитарный, физико-математический, информационно-технологический  класс
	Выполнение социального заказа 
	Сентябрь
	

	Подготовка к обучению по ИУП
	Удовлетворение образова​тельных запросов учащихся
	Март
	


ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ
Предполагаемые источники финансирования:
- бюджетные средства;
-  внебюджетные средства (оказание платных дополнительных услуг),
- добровольные взносы родителей
25

